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DOMANDA DI AMMISSIONE
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NUMERO SCHEDA SOCIO (SOLO IN CASO DI RINNOVO) DDDDDDDD

INFORMAZIONI PER L'ISCRIZIONE

« La quota di rinnovo iscrizione & pari a € 20,00

« La quota di iscrizione per i nuovi iscritti & pari a € 30,00

» Non inviate fotocopie del libretto

* Per il pagamento potete usare i seguenti metodi:

o Ricarica Postepay sulla carta n®° 4023 6004 6023 9330 intestata a Mauro Giuffre

o Bonifico bancario IBAN 1T6110617582100000000047080 intestato a Mauro Giuffré
Rispedire il presente modulo compilato in stampatello + ricevuta del versamento

al n° di Fax 0941 958 807 oppure via email all'indirizzo iscrizione@lamiamini.com
(solo se viene inviata una versione da scanner del modulo compilato e firmato)

La Tessera ha validita per anno solare e scade il 31-12-2010

Chiedo di entrare a far parte dell'’Associazione LaMiaMINI.com impegnandomi a rispettarne lo Statuto e
dichiaro di averne preso attenta visione.

Data firma

| dati saranno trattati seguendo le disposizioni della legge 196/03, sul retro
o di seguito trovate I'informativa di riferimento, firmando confermate di averne preso visione e di darne il
consenso.
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Informativa ai sensi e per gli effetti degli art. 13, 23, 26 del DI.gs. 30.6.2003 n. 196, relativo alla tutela

del trattamento dei dati personali.

Gent. Socio, a seguito dell'entrata in vigore del DI.gs. 30.6.2003 n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati
personali”, L'Associazione LaMiaMINI.com vuole metterti a conoscenza del fatto che tale legge si propone di tutelare e
regolamentare I'utilizzo dei dati personali dei soci di cui I'Associazione € in possesso.

Premesso che I'Associazione ha sempre gestito tali informazioni con la massima riservatezza, ai sensi e per gli effetti
dell'art. 13 del Dl.gs. 196/2003, desidera comunicarti le finalita e le modalita inerenti il trattamento dei tuoi dati
personali.

FONTE DEI DATI PERSONALI
| dati personali in possesso dell’Associazione LaMiaMINI.com sono raccolti direttamente presso i propri iscritti e
trasmessi successivamente alla sede centrale dell'Associazione.

FINALITA DEL TRATTAMENTO A CUI SONO DESTINATI | DATI
| dati personali sono trattati nell'ambito della normale attivita dell'’Associazione per il conseguimento degli scopi
statutari ed in particolare per:
e Finalita strettamente connesse alla gestione dei rapporti con i soci;
e Finalita connesse agli obblighi previsti da leggi, da regolamenti, dalla normativa comunitaria, nonché da
disposizioni impartite da autorita a cio legittimate dalla legge;
e Finalita funzionali all'attivita dell’Associazione.

MODALITA DEL TRATTAMENTO DEI DATI
In relazione alle indicate finalita, il trattamento dei dati personali avviene mediante strumenti manuali ed informatici e,
comungue, in modo da garantire la Sicurezza e la riservatezza dei dati stessi ai sensi DI.gs. 196/2003.

CATEGORIE DEI SOGGETTI Al QUALI | DATI POSSONO ESSERE COMUNICATI
| dati conferiti dal socio e comunque allo stesso riferiti potranno essere comunicati:
e A soggetti esterni che svolgono specifico incarico per conto dell’Associazione (cognome, home, eventuale
indirizzo a soggetti per la tenuta contabilita, I'elaborazione dei bilanci e la gestione dei sistemi informatici;);
e Aifiduciari per i rapporti con i soci che li hanno indicati specificatamente in sede di iscrizione all’Associazione
0 successivamente (nome, cognome, indirizzo, telefono, dati di vetture di proprieta);
e Ad istituti bancari e alla Posta per la gestione degli incassi (home, cognome, indirizzo);
e Nei casi previsti dalla legge. Si precisa inoltre che I'ambito di eventuale comunicazione dei citati dati potra
essere internazionale.

IL CONFERIMENTO DEI DATI
Il conferimento da parte tua dei predetti dati ha natura obbligatoria in relazione alle diverse finalita dei trattamenti.
In caso di tuo rifiuto a conferire i dati o a consentire al loro trattamento ovvero alla loro comunicazione potra derivare:
e L'impossibilita di instaurare o proseguire la gestione dei rapporti con i soci ovvero di effettuare alcune
operazioni se i dati sono necessari alla gestione dei rapporti o dell'operazione;
e L'impossibilita di effettuare alcune operazioni che presuppongono la comunicazione dei dati a soggetti
funzionalmente collegati all'esecuzione delle stesse;
e La mancata comunicazione dei dati a soggetti che svolgono ulteriori attivita, non funzionalmente collegate
all'esecuzione del rapporto;
e L'impossibilita di svolgere la normale attivita dell'’Associazione.

| DIRITTI DELL'INTERESSATO
Nei tuoi confronti & previsto I'esercizio di alcuni diritti, in particolare di:
e Conoscere I'esistenza o meno di dati personali che ti riguardano e la loro comunicazione in forma
intelleggibile;
e Essere informati sul titolare, sulle finalita, sulle modalita del trattamento e sull'eventuale responsabile, sui
soggetti e categorie di soggetti ai quali i dati personali possono essere comunicati;
Ottenere I'aggiornamento, la rettificazione o l'integrazione dei dati;
Ottenere la cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco degli stessi;
Opporsi per motivi legittimi al trattamento dei dati, salvi i limiti stabiliti dalla legge;
Opporsi all'invio di materiale pubblicitario o per il compimento di ricerche di mercato o di comunicazione
commerciale.

Il titolare dei dati in possesso dell’Associazione LaMiaMINIl.com ¢ il Presidente dell’Associazione LaMiaMINI.com.
Il testo completo dell'Art. 7 del DIl.gs. 196/2003 relativo ai diritti dell'interessato € disponibile sul sito
www.garanteprivacy.it.



http://www.garanteprivacy.it/
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LAMILAMINILCOM
Allegato "A"

STATUTO DELL'ASSOCIAZIONE

TITOLO

Costituzione- Sede- Durata- Patrimonio
Art. 1 - E' cogtituita|'Associazione denominata: -
----------- “ ASSOCIAZIONE CULTURALE LAMIAMINI.COM” -----
con sede in 98071 Capo d Orlando (ME) in via Amendola n. 20.-----La sede potra essere trasferita altrove e
potranno altresi essere create sedi secondarie, uffici di rappresentanza e delegazioni.
Essa éretta dal presente statuto e dalle vigenti norme di legge in materia. -----------
Art. 2 - Carattere dell'Associazione.
L'Associazione ha carattere volontario e non ha scopi di lucro. ------------=-=--=-=----
| soci che, per il conseguimento degli scopi sociali, prestano la loro collaborazione in occasione dello
svolgimento di manifestazioni o altre attivita organizzate dall’ associazione, non hanno diritto a compenso
alcuno, ma, soltanto, al rimborso delle spese sostenute, tranne diversa e preventiva determinazione del Consiglio
Direttivo. ----m-mmmmm oo oo
| soci sono tenuti ad un comportamento corretto sia nelle relazioni con gli atri soci che con i terzi nonché
all'accettazione delle norme del presente Statuto.
L'Associazione potra partecipare quale socio, aderire o affiliarsi ad altri Circoli €/0 Associazioni €/o Federazioni
aventi scopi analoghi nonché partecipare ad Enti con scopi sociai ed umanitari. ---
Art. 3 - Duratadell'Associazione. -
Ladurata dell'’Associazione € illimitata.
Art. 4 - Patrimonio.
Il patrimonio dell' Associazione é costituito:
a) da beni che vengono acquistati con la quota di ammissione dei soci ordinari, dei quali beni i soci ordinari
hanno la proprieta relativamente alla propria quota;
b) dai beni che diverranno di proprieta a qualsiasi titolo, e sui quali non pud essere vantato alcun diritto di
proprieta da parte di terzi; -------
¢) dagli eventuali fondi di riserva costituiti con le eccedenze di bilancio.-----------
L e sue entrate sono costituite:
a) dadlequote socidi; ------------------
b) dai proventi delle manifestazioni e delle gestioni interne;
¢) daogni entrata che concorra ad incrementare I'attivo sociale;
d) daeventuali contributi concessi da Enti pubblici €/o privati. ----------------------
Il residuo attivo del bilancio sara devoluto per il raggiungimento degli scopi sociali.
Ai sensi dell’art. 111 del D.P.R. n. 917/86 e vietata la distribuzione, anche in modo indiretto degli utili o avanzi
di gestione nonché fondi, riserve o capitale durante la vita dell’ associazione, salvo che la destinazione o la
distribuzione non siano imposte dalla legge.

TITOLO Il
Oggetto

Art. 5 - L’ Associazione Circolo Culturale “LamiaMini.com” si propone di promuovere e diffondere la cultura
dell’ automaobile Mini della sua evoluzione tecnica e del suo mito, impegnandosi civilmente e socialmente senza
distinzione di partiti, religione, sesso, razza 0 ceto sociale. ----------=-====mmmmmmm oo
L’ attivita dell’ associazione € principalmente o studio, il dibattito, il confronto di svariate problematiche inerenti
lo scopo el tempo libero in genere.-----------------
L’ Associazione si propone il raggiungimento del proprio Scopo associativo éttraverso la promozione e
I’ organizzazione di manifestazioni, gare sportive e attivita simili, nel rispetto delle relative norme e disposizioni
amministrative vigenti;
Nell’individuazione delle iniziative da promuovere, redlizzare o gestire ai sensi dei successivi commi, saranno
privilegiate quelle suscettibili di pit ampia partecipazione dei soci.-------------------
Per raggiungere gli scopi sociali, il Circolo pud aderire ad iniziative promosse da atri Circoli anche aziendali o
Associazioni con gli stessi scopi sociali.

TITOLO Il
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LAMIAMIMI.COM

Art. 6 - Requisiti dei SOCI: ----=--==-=====mmmmmmm oo
Possono essere soci dell'Associazione cittadini italiani o stranieri di sentimenti e comportamenti democratici in
lineaconi principi cui si ispiral’ associazione.
Potranno essere soci Associazioni e Circoli aventi attivita e scopi hon in contrasto con quelli dell’ Associazione.
| soci saranno classificati in due distinte categorie:
@)  SOCI fONAALONT —-=-==-= === oo e
b) Soci ordinari
Sono soci fondatori coloro i quali hanno partecipato al’ atto costitutivo dell’ Associazione. Sono soci ordinari
coloro chein tali rispettive qualita saranno ammessi dal Consiglio Direttivo successivamente.
Questi ultimi soggetti acquisiscono il diritto ad ottenere il rilascio della tessera ed usufruire dei servizi del
Circolo con il pagamento della relativa quota sociale. Resta facolta del Consiglio Direttivo di confermare laloro
gualita di soci entro trenta giorni dall’ evento. Tutti i soci confermati hanno diritto di voto e possono partecipare
aleiniziative del Circolo; inoltre hanno facolta di far accedere persone di loro conoscenza presso la sede del
Circolo allo scopo di far loro conoscere le finalita sociali.
Art. 7 - Ammissione soci.
L'ammissione dei soci ordinari avviene su domanda degli interessati ed € deliberata insindacabilmente dal
Consiglio Direttivo che avra facolta di accettarle o respingerle.
Leiscrizioni decorrono dall'l gennaio dell’ anno in cui ladomanda é accolta. -------
Ai sensi dell’art. 111 del D.P.R. 917/86 € espressamente esclusa la temporaneita della partecipazione alla vita
associativa.
Art. 8 - Doveri dei SOCI. ==-m-=m-=mmmm oo oo
L'appartenenza all'Associazione ha carattere libero e volontario ma impegna gli aderenti al rispetto delle
risoluzioni prese dai suoi organi rappresentativi, secondo le competenze statutarie nonché all’incondizionata
accettazione del presente statuto. ------
Art. 9 - Perditadellaqualifica di socio.
Laqualificadi socio pud venir meno per i seguenti motivi:
a) per recesso dacomunicarsi per iscritto ameno 3 (tre) mesi primadello scadere dell'anno;
b) per decadenzae cioé laperditadi qualcuno dei requisiti in base ai quali € avvenutal'ammissione;
C) per morosita, qualora non venga pagata la quota sociale nei termini previsti;
d) perddiberadi esclusione del Consiglio Direttivo per accertati motivi di incompatibilita;
€) per aver contravvenuto ale norme ed obblighi del presente statuto o per atri motivi che comportino
indegnitd; a tale scopo il Consiglio Direttivo procedera entro il primo mese di ogni anno sociale ala revisione
dellalistadel soCi.------------=--=-=-=--m-=---
Art. 10 - Provvedimenti disciplinari.--
Se un socio: -------- -
a) infrangeleregole del presente Statuto;
b) tiene un contegno abituale o compie azioni materiali e morali pregiudizievoli al’immagine, agli interess ed
alefinalita dell’ Associazione;
c) prende parte ad imprese o Associazioni che abbiano scopi o attivita contrastanti con quelle
dell’ ASSOCI8ZI ONE; ============= == e e e
d) dimostrainsofferenzaalle comuni regole dell’ educazione e del reciproco rispetto;
il Consiglio Direttivo pud prendere nei suoi confronti i seguenti provvedimenti, a seconda del caso:
a) ammonizione scritta;
b) sospensione temMPOran@a; —----------=========m s m s e
C)  ESPUISIONE, ~-mm = mmmm oo e

TITOLO IV

Assemblea

Art. 11 - L'Assemblea dei soci € composta dai soci fondatori che hanno partecipato al'atto costitutivo e dai soci
ordinari purché maggiorenni, che siano stati successivamente ammessi. Essa si riunisce su convocazione del
Presidente almeno una volta ogni anno entro 4 (quattro) mesi dall’inizio dell’ esercizio, per I'approvazione del
bilancio consuntivo e per I'approvazione del conto preventivo per I'anno susseguente predisposti dal Consiglio




M Ass.ne LaMiaMINI.com
S Via Amendola 20 - Capo d'Orlando - 98071 - ME

Direttivo, ed ogni qualvoltail Presidente riterradi convocarla o su richieste motivate di almeno 1/10 dei soci per
deliberare sugli argomenti che lo statuto sociale attribuisce atale organo. -----------

E’ di competenza dell'Assembleadei soci: -----------------------
a) eleggereil Consiglio Direttivo;
b) approvare, secondo le disposizioni del presente statuto, il bilancio consuntivo annuale, ovvero il rendiconto

economico e finanziario annuale, e il conto spese preventivo;
c) effettuare lavautazione del patrimonio sociale;
d) deliberare sui problemi di carattere generale e dare criteri a Presidente e a Consiglio Direttivo sugli
orientamenti dellavitasociae.
Le votazioni avvengono per alzata di mano o a scrutinio segreto quando ne faccia richiesta la maggioranza dei
presenti; nel secondo caso il Presidente dell’ Assembleainsediail Seggio elettorale nominando, trai presenti, un
comitato di tre scrutatori ed un Presidente del Seggio.
Art. 12 - L'Assemblea generale ordinaria deve essere convocata con un preavviso di giorni 8 (otto) mediante
comunicazione scritta diretta a ciascun socio o mediante affissione al’albo dell’ Associazione dell'avviso di
convocazione contenente |’ ordine del giorno.
L'Assemblea ordinaria € valida in prima convocazione quando i soci intervenuti rappresentano la meta piu uno
dei voti dell'Associazione, in seconda convocazione € valida qualungque siano i voti di cui dispongono i soci
anche rappresentati per delega. Essa delibera a maggioranza assoluta.----------------
Art. 13 - Hanno diritto ad un solo voto, ai sens dell’ art. 2532 c.c., e di intervenire in Assembleai soci fondatori
ed i soci ordinari in regolacon il pagamento delle quote sociali.
Il socio che non possa partecipare all'Assemblea generale pud farsi rappresentare a mezzo di apposita delega da
altro socio anche se membro del Consiglio Direttivo. Non sono ammesse pitl di due deleghe per socio.
Art. 14 - L’Assemblea é presieduta dal Presidente del Consiglio Direttivo e, in caso di sua assenza o
impedimento, dal Vice Presidente; in mancanza di entrambi, I’ Assemblea procede allanomina del Presidente.
Art. 15 - Al Presidente dell’ Assemblea spetta constatare la regolarita delle deleghe ed il diritto di intervento in
Assemblea.
Art. 16 - E' di competenza dell'Assemblea general e straordinaria deliberare sulle modifiche dell” Atto Costitutivo
e dello Statuto dell'Associazione o sul suo scioglimento e conseguente liquidazione e, deve essere convocata
entro 30 gg. dalla richiesta. Le deliberazioni dell'’Assemblea straordinariain prima convocazione, devono essere
prese a maggioranza dei soci presenti o per delega che devono rappresentare ameno i 3/4 dei voti
dell’ Associazione. ----------=-=-====-msmmmmmmmem oo
In seconda convocazione I'assemblea straordinaria é valida qualunque siano i voti dell’ Associazione. Essa
deliberacon il voto favorevole dei 2/3 dei presenti. ---- -

TITOLOV
Consiglio Direttivo

Art. 17 - Il Consiglio Direttivo é composto da 3 a 7 membri eletti dall'Assembleadei soci. || Consiglio Direttivo
eleggera un Presidente, un Vice Presidente, un Tesoriere.
Possono essere eletti a Consiglio Direttivo tutti i soci, purché maggiorenni. --------
Non possono far parte del Consiglio Direttivo: coloro che abbiano riportato condanne passate in giudicato per
delitti non colposi.
Art. 18 - Il Consiglio Direttivo durain caricatre anni, e potra essere rieletto.-------
Art. 19 — Il Consiglio Direttivo é investito del piu ampi poteri per la gestione ordinaria e straordinaria
dell’ Associazione, senza limitazione alcuna. -
E' di competenzadel Consiglio Direttivo: -
a) deliberare sull’ammissione di nuovi soci;
b) stabilirele quote associative di anno in anno nel rispetto delle finalita del Circolo;
c) deliberare sui mezzi atti a conseguire gli scopi dell'Associaziong; ----------------
d) deliberaretutti gli atti ritenuti necessari per il conseguimento degli scopi sociali;
€) provvedere all'amministrazione del patrimonio sociale e predisporre bilanci preventivi e consuntivi;
f) dare esecuzione alle delibere dell'Assembl ea. -------
Art. 20 - Tutte le decisioni espresse dal Consiglio Direttivo dovranno essere prese a maggioranza dei presenti.
Art. 21 - Per ciascuno anno finanziario che coincide con I'anno solare, sono compilati a cura del Consigliere-
Tesoriere il bilancio consuntivo, ovvero un rendiconto economico e finanziario, ed il conto preventivo, i quali
sono sottoposti all'approvazione dell'’Assemblea dei soci insieme con le relazioni del Consiglio Direttivo e del
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Collegio dei Revisori dei Conti, se previsto, ameno quindici giorni prima della data dell'adunanza

dell’Assemblea. ---------------=-m--mmmmm oo
Art. 22 - Il bilancio preventivo dovra essere approvato all’ unanimita del direttivo e con voto favorevole della
maggioranza dei soci.
Art. 23 - Il Consigliere che fa parte del direttivo qualora non dovesse per tre volte consecutive, senza giustificato
motivo, partecipare ai lavori verra dichiarato decaduto.
Art. 24 - 1l Consiglio Direttivo si riunisce quando lo ritenga opportuno il Presidente ovvero lo richieda un terzo
dei suoi componenti.

Le riunioni del Consiglio Direttivo sono indette con un preavviso di 7 (sette) giorni, 0 in casi straordinari a
discrezione del Presidente, mediante comunicazione scritta 0 verbale diretta a ciascun componente o mediante
affissione all’ albo dell’ Associazione dell'avviso di convocazione contenente I’ ordine del giorno.

Art. 25 - Agli effetti amministrativi la gestione dell'Associazione s inizia il 1 gennaio e s chiude il 31
dicembre di ogni anno.

TITOLO VI
Presidente
Art. 26 - |l Presidente:
a) halalegale rappresentanza dell'Associazione e lafirma; -------------------
b) presiedeil Consiglio Direttivo e I'Assemblea dei soci;
c) convoca le riunioni dell’Assemblea dei soci in seduta ordinaria e straordinaria e quelle del Consiglio
Direttivo; ------======m e
d) sovrintende all'amministrazione dell'Associazione.
In caso di impedimento del Presidente, le sue funzioni saranno assunte, giusta delega espressa, dal Vice
Presidente o da chi indicato espressamente dal presidente stesso.
TITOLO VII
Tesoriere

Art. 27 - |l Tesoriere:
a) riscuote le somme con il sistema di esazione adottato dal Consiglio Direttivo;
b) eseguei parametri su ordinativi interni con firma abbinata dal Presidente;-----

Per i rapporti con gli istituti di credito é sufficiente la firma disgiunta del Tesoriere o del Presidente per

tutte le operazioni con gli istituti StesSi;-----=--=======mmmmm oo
d) curala contabilita e la tenuta delle relative scritture. Per i punti a e b il Tesoriere puo delegare eventuale

dipendente dell'Associazione, curando la supervisione dei compiti detti. --------
TITOLO VIII
Collegio dei revisori dei conti
Art. 28 — Potra essere eletto il Collegio dei revisori dei conti composto da tre membri dell’ assemblea.-------------
------------------- Il collegio vigila sull’andamento della gestione economica finanziaria dell’ associazione e ne
riferisce all’assemblea dei soci con relazione scritta sul conto consuntivo di ogni anno. | revisori dei conti
relazionano collegialmente all’ assemblea sui bilanci e partecipano alle adunanze del consiglio direttivo con un
Voto consuntivo per le questioni di carattere finanziario.-------------------
TITOLO IX
Articolazione dell’ attivita

Art. 29 — |l circolo, attesa la pluralita degli scopi che lo stesso s attribuisce, come enunciati all’Art.5 puo, su
deliberadel Consiglio Direttivo, articolarsi in Sezioni.-----
Ciascuna Sezione sara dotata di un proprio regolamento redatto sulla base della specifica normativa emanata dal
Consiglio Direttivo del Circolo; le norme specifiche che risultassero in contrasto con il presente Statuto saranno
daritenersi nulle.
Ciascuna Sezione potra eleggere un proprio Consiglio e nell’ambito di questo un responsabile che risponde
dell’ attivita della Sezione stessa ai Consiglieri coordinatori nominati dal Consiglio Direttivo.
I numero delle Sezioni € illimitato; nuove Sezioni potranno essere costituite presentando a Consiglio Direttivo
domanda sottoscritta dai soci ordinari interessati all’ attivita specifica.----------------
Il Consiglio Direttivo avral’ insindacabile facolta di decidere la conferma della costituzione della Sezione.
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Sono incompatibili con la carica di Consigliere e di responsabile di Sezione tutte quelle attivita che il socio
svolge privatamente e che abbiano attinenza con la carica suddetta, nonché con la carica di membro del

Consiglio Direttivo del Circolo.
TITOLO X
Disposizioni varie

Art. 30 - La quota di ammissione, 0 contributo associativo, € intrasmissibile ad eccezione dei trasferimenti a
causa di morte e non é rivalutabile. Inoltre essendo comprensiva di spese per I'acquisto di beni e di quote
depositate in conto capitale, il socio ordinario che desiderasse dimettersi dalla qualita di socio non verrain acun
modo rimborsato delle somme versate.
Art. 31 - L'Associazione declina ogni responsabilita per eventuali danni comungue derivanti agli aderenti della
stessa. | soci ordinari, assumono I'obbligo, nei confronti dell’Associazione, di tenerla rilevata ed indenne da ogni
domanda di risarcimento danni, provocati dagli stessi, nei confronti di terzi. --------

Art. 32 - In caso di scioglimento dell'Associazione I'Assemblea procedera alla nomina di uno o piu liquidatori,
scelti trai soci ordinari ai quali é devoluto il compito di liquidare il patrimonio sociale.

L'eventuale residuo attivo sara devoluto ad altre Associazioni con finalita analoghe o ai fini di pubblica utilita,
sentito I’organismo di controllo di cui al’art. 3, comma 190, della legge 23 dicembre 1996 n. 662, e salvo
diversa destinazione imposta dalla legge.------

TITOLO XI
Regolamento interno

Art. 33 - Particolari norme di funzionamento e di esecuzione del presente atto potranno essere eventualmente
disposte con regolamento interno da elaborarsi a curadel Consiglio Direttivo.-------

TITOLO XII

Disposizioni finali

Art. 34 - Per tutto quello non previsto dal presente statuto, valgono le norme del Codice Civile e le leggi vigenti
in materia.
Per tutte le norme non previste dalle leggi e dallo statuto valgono le decisioni prese dall'assemblea a
maggioranza assoluta dei partecipanti. ------------=----=-=----=-ooo---
Art. 35 - Con la sottoscrizione del presente statuto se ne accettano tutti i suoi punti da parte dei sottoscritti stessi.
Lo stesso vale per i nuovi iscritti per il semplice fatto di essere stati ammessi all'Associazione.




